DUERTO DE POLITICA DEL SISTEMA
BARRANQUILLA DE GESTIONINTEGRAL
| VERSION 14 - 22 DE NOVIEMBRE 2023 O

Contribuyendo con nuestro propodsito de ser la plataforma logistica portuaria referente que
conecta a Colombia y al mundo, asumimos el compromiso en garantizar la administracion de
los servicios portuarios y de operacion logistica integral y su area de influencia, con calidad
en nuestros procesos, proporcionando condiciones de seqguridad y salud en el trabajo,
proteccion al medio ambiente y seguridad en la cadena de suministro internacional, mediante
la adecuada implementacion de la gestion integral de riesgos en todos los procesos y
cumpliendo con la normatividad legal vigente.

Para lograr este proposito contamos con personal competente, alianzas estratégicas con
autoridades y asociados de negocio, equipos e instalaciones adecuadas que permiten el
desarrollo seguro y continuo de la operacion portuaria, mediante la aplicacion de buenas
practicas en los sistemas de Gestion de Calidad, Sequridad y Salud en el Trabajo, Ambientey
Seguridad en la Cadena de Suministro Internacional (Sistema de Gestion de la Proteccion
Maritima - PBIP, BASC y OEA), con un enfoque preventivo el cual nos promueve a la mejora
continua en nuestros procesos.

Lo anterior, comprende nuestra interaccion con los actores de la cadena logistica y nuestros
diferentes grupos de interés: colaboradores, clientes, usuarios, accionistas, contratistas,
subcontratistas, visitantes, autoridades, entre otros.

OBJETIVOS GENERALES SGI

1. Promover la mejora continua del SGI alineada a la estrategia corporativa para garantizar
integridad de los procesos, cumplir con los requisitos legales, controlar los elementos mas
relevantes de las actividades de prestacion de servicios, optimizar los procesos y aumentar el
nivel de satisfaccion de nuestros grupos de interés, proporcionando recursos humanos,
financieros, tecnologicos y fisicos.

2. Garantizar condiciones laborales sequras y saludables en el desarrollo de las diferentes
actividades, a traves de la promocion y proteccion de la salud y de la identificacion de los
peligros, evaluacion y control de los riesgos ocupacionales, que contribuyan al bienestar
fisico, mental y social de los colaboradores, con el fin de evitar lesiones y enfermedades.

3. Ejecutar actividades ambientales con el fin de mitigar, minimizar, controlary compensar los
posibles impactos ambientales que se puedan generar por la operacion portuaria.

4. Fortalecer las relaciones con todas las partes interesadas para minimizar los riesgos, con el
fin de generar confiabilidad en los procesos de seqguridad en la cadena de suministro
internacional, promoviendo un pensamiento transversal basado en riesgos y oportunidades
bajo controles preventivos de actividades ilicitas tales como: lavado de activos, contrabando,
trafico de estupefacientes, trafico de sustancias para el procesamiento de narcoticos, trafico
de armas, terrorismo, financiacion del terrorismo, trabajo forzado, intrusion, corrupcion,
soborno, delitos informaticos, entre otros.

La Alta Direccion asume el compromiso de difundir esta politicay mantenerla actualizada, con
el proposito de lograr el cumplimiento y mejoramiento de nuestro Sistema de Gestion Integral.

La presente politica rige a partir de la fecha de su aprobacion.



